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1. Общие сведения о педагоге: 

 

ФИО педагога Пастухова Юлия Евгеньевна 

Образование Среднее профессиональное 

Занимаемая должность Учитель  начальных классов 

Педагогический стаж 9 месяцев 

Квалификационная 

категория 

нет 

 

2. Выявленные группы профессиональных дефицитов: 

 

1. Осуществлять адресную работу с детьми с особыми образовательными 

потребностями (аутисты, дети с синдромом дефицита внимания и 

гиперактивностью и др.)  

2. Осуществлять адресную работу с детьми с ограниченными 

возможностями здоровья, в том числе с использованием дистанционных 

технологий    

3. Составление авторской воспитательной программы. 

4. Организовать исследовательскую деятельность учащихся.  

5. Уметь поставить цель и задачи в воспитательной работе, знание 

современных воспитательных технологий.  

 

Карта профессионального развития на период с 01.09.2022г. по 31.08.2023г. 

  

Уровни 

реализации 

ИОМ 

Мероприятия, направленные на 

устранение выявленных дефицитов, 

дата проведения 

 

Отметка о 

выполнении 

(сроки) 

Результат 

I. Личностный 

уровень 

(заполняется 

самостоятельно) 

- изучение нормативно-правовых 

документов, связанных с внедрением 

обновленных ФГОС.  

- изучение и использование в работе 

современных методик, методов и приемов, 

направленных на формирование 

индивидуального подхода в обучении;  

- изучение обновленных ФГОС, уяснение 

их особенностей; 

- знакомство с новыми педагогическими 

технологиями через предметные издания и 

интернет; 

- изучение нового УМК и учебников, 

уяснение их особенностей и требований; 

- разработка рабочих программ по своим 

предметам в соответствии с требованиями 

обновленного ФГОС; 

- плановое повышение квалификации на 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

 

2021-2022 

 

 

постоянно 

 

 

2022-2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



курсах;  

- периодическое проведение самоанализа 

профессиональной деятельности;  

- создание банка лучших разработок 

уроков, интересных приёмов и находок на 

уроке, сценариев внеклассных 

мероприятий;  

- совершенствование структуры 

самоанализа урока;  

- внедрение в учебный процесс новых 

форм оценивания знаний обучающихся;  

- изучение ИКТ и внедрение их в учебный 

процесс;  

- совершенствование навыков работы на 

компьютере;  

- создание мультимедийных презентаций о 

работе в качестве преподавателя, 

классного руководителя;  

- создание учительского сайта, блога; 

- изучение возрастных и психологических 

особенностей учащихся 7-10 лет, в том 

числе с ОВЗ 

2021, 2022 

31.05.2022 

 

постоянно 

 

 

 

2022 

 

постоянно 

 

постоянно 

 

 

2022 

 

 

 

2022 

постоянно 

(курсы по 

возможности

2022-2023) 

 

II. Уровень ОО 

(заполняется 

совместно с 

администрацией 

школы/ 

школьным 

тьютором или 

педагогом-

наставником) 

- участие в Школе молодого учителя 

 

 

 

 

- работа в деятельности ШМО учителей 

начальных классов;  

 

 

- участие в олимпиадах, конкурсах, 

вебинарах;  

 

- посещение семинаров;  

- обобщение и распространение 

собственного опыта: выступления перед 

коллегами на МО, МС; 

 

-посещение уроков коллег. 

один раз в 

неделю по 

пятницам 

 

 

один раз 

четверть 

постоянно 

 

 

постоянно 

 

 

4 раза в год на 

ШМО 

2 раза в год на 

ГМО 

 

по графику 

 

III. Муницип

альный 

уровень* 

  (заполняется 

совместно со 

специалистом 

/муниципальны

м тьютором) 

1. Участие в городском клубе молодых 

специалистов «Стажёр» 

2. Участие в городском конкурсе 

«Молодой учитель года» 

1 раз в месяц 

 

 

2023-2024 

 

IV. Регионал

ьный 

уровень 

1. Республиканский семинар по модели 

наставничества «Педагог-педагог» 

2. Республиканский конкурс 

Апрель 2022 

 

Ноябрь 2022 

 



(заполняется 

методистом 

института, 

тьютором) 

«Эффективные практики наставничества» 

3. Курсы «Разработка ИОМ 

наставляемого» 
4. Семинар «Аттестация: делаем себя 

сами» 
1. Дистанционная викторина 

«Наставничество» (организатор: 

Академия Минпросвещения России), 

28.04 – 21.05.2022 г. сайте 

https://nastavnik.apkpro.ru 

2. Республиканский фестиваль 

«Медиаресурсы в образовании: 

PROсто о сложном» (организатор: 

ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»), 

октябрь-ноябрь 2022 г. https://ipk19.ru/ 

3. Акция «Опытный учитель – молодому 

специалисту» (организатор: ГАОУ РХ 

ДПО «ХакИРОиПК»), октябрь-ноябрь 

2022 г. https://ipk19.ru/ 

4. Педагогический марафон 

«Обновленные ФГОС: достигаем 

планируемые результаты» 

(организатор: ГАОУ РХ ДПО 

«ХакИРОиПК»), ноябрь 2022 г. 

https://ipk19.ru/ 

5. Республиканский конкурс 

«Современный урок в начальной 

школе» (организатор: ГАОУ РХ ДПО 

«ХакИРОиПК»), октябрь 2022 г. 

https://ipk19.ru/ 

6. Дистанционный семинар «Развитие 

оценочной самостоятельности 

обучающихся как средство достижения 

планируемых результатов  в начальной 

школе» (организатор: ГАОУ РХ ДПО 

«ХакИРОиПК»), сентябрь 2022 г. 

https://ipk19.ru/ 

7. Дистанционный семинар 

«Комплексный подход к 

формированию предметных и 

метапредметных результатов в 

начальной школе: планирование, 

технологии, контроль» (организатор: 

ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»), 

октябрь 2022 г. https://ipk19.ru/ 

8. Дистанционный семинар «Развитие 

финансовой грамотности младших 

школьников в начальной школе» 

(организатор: ГАОУ РХ ДПО 

«ХакИРОиПК»), октябрь 2022 г. 

https://ipk19.ru/ 

9. Круглый стол «Повышение уровня 

профессионального мастерства 

педагогов через систему 

наставничества в ОО» (организатор: 

ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»), 

октябрь 2022 г. https://ipk19.ru/ 

 

2 полугодие 

2022 

 

2 полугодие 

2022 



10. Вебинар «Организация 

образовательного процесса с 

использованием платформы Учи.ру» 

(организатор: ГАОУ РХ ДПО 

«ХакИРОиПК»), сентябрь 2022 г. 

https://ipk19.ru/ 

11. Семинар-практикум «Аттестация: 

делаем себя сами» (на внебюджетной 

основе) (организатор: ГАОУ РХ ДПО 

«ХакИРОиПК»), каждый месяц 2022 г. 

https://ipk19.ru/ 

Курсы повышения квалификации 

1. «Профессиональное развитие 

молодого (начинающего) учителя: 

обобщение опыта работы 

(стажировка)» (организатор: ГАОУ РХ 

ДПО «ХакИРОиПК»), https://ipk19.ru/ 

II полугодие 2022 г. 

2. «Формирование функциональной 

грамотности обучающихся начальных 

классов на уроках окружающего мира 

(стажировка)» (организатор: ГАОУ РХ 

ДПО «ХакИРОиПК»), https://ipk19.ru/ 

II полугодие 2022 г. 

Сайты 

https://nachalka19.nethouse.ru сайт для 

учителей начальных классов РХ 

 

 

4. Самооценка реализации ИОМ_______________________________________ 

 


