Приложение 1
к Положению о Конкурсе
«Лучшие практики наставничества»

Анкета участника конкурса

«Лучшие практики наставничества»

	ФИО автора (должность)
	

	Полное название образовательной организации (в соответствии с Уставом)
	

	Телефон, 

e-mail
	

	Номинация
	

	Название конкурсной работы
	


Заявки принимаются только в формате Word. 

Приложение 2 

к Положению о Конкурсе  

«Лучшие практики наставничества»

Согласие на обработку персональных данных

Я,________________________________________________________________,

зарегистрированный(ая) по адресу:_________________________________________, документ, удостоверяющий личность: _______________________________________

________________________________________________________________________ (сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе).

В соответствии с требованиями ст.9 Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О персональных данных», подтверждаю свое согласие на обработку государственным автономным образовательным учреждением Республики Хакасия дополнительного профессионального образования «Хакасский институт развития образования и повышения квалификации» (далее – ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК») моих персональных данных в соответствии с Положением о конкурсе. 
Предоставляю ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» право осуществлять все действия (операции) с моими персональными данными. Передача моих персональных данных иным лицам или иное их разглашение может осуществляться только с моего письменного согласия.

С Положением об обработке и защите персональных данных в ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» ознакомлен(а). 

Настоящее согласие дано мной «___» _________ 20___ года и действует бессрочно.

_____________






_____________

                    (дата)






    
      (подпись)

Приложение 3 

к Положению о Конкурсе  

«Лучшие практики наставничества»

Требования к структуре конкурсного материала

«Описание наставнической практики»

1.Титульный лист с указанием: 

– наименование образовательной организации (как в Уставе ОО);
– номинация;
– ФИО наставника и наставляемого.
2. Описание практики: 

2.1. ФИО наставника, реализующего наставническую практику, его основные характеристики и достижения.

2.2. Название практики (если есть).
2.3. Цель, задачи практики. 
2.4. Обоснование актуальности (проблема, решению которой может помочь практика).
2.5. Сроки реализации наставничества.
2.6. Форма наставничества.
2.7. Описание практики: основные этапы наставничества и их содержание, результаты, подтверждающие эффективность практики (мероприятия, образовательные события, участие в конкурсном движении).
2.8. Ресурсы, необходимые для реализации  практики.
2.9. Ключевое  мероприятие (представляется описание/сценарий наиболее значимого мероприятия в практике наставничества с указанием планируемых и достигнутых  результатов).

Описание практики и мероприятия может сопровождаться фото и подтверждающими документами.

Приложение 4 

к Положению о Конкурсе  

«Лучшие практики наставничества»

Состав организационного комитета Конкурса

1.
Логинова Елена Васильевна, проректор по научно-методической работе ГАОУ РХ ДПО «Хакасский институт развития образования и повышения квалификации», председатель.

2.
Балыкова Ирина Евгеньевна, заведующий кафедрой управления образованием ГАОУ РХ ДПО «Хакасский институт развития образования и повышения квалификации».

3.
Капчегашева Ирина Владимировна, доцент кафедры управления образованием ГАОУ РХ ДПО «Хакасский институт развития образования и повышения квалификации».

4.
Губанова Наталья Владимировна, методист кафедры управления образованием ГАОУ РХ ДПО «Хакасский институт развития образования и повышения квалификации».

