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«Лидер дошкольного образования» 
  

1. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи II регионального 
конкурса руководителей образовательных организаций «Лидер дошкольного 
образования» (далее – Конкурс), порядок его организации, проведения, подведения 
итогов и награждения победителей.  

1.2. Организатором Конкурса является Государственное автономное 
образовательное учреждение Республики Хакасия дополнительного 
профессионального образования «Хакасский институт развития образования и 
повышения квалификации» (далее – ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК»).  

1.3. Конкурс проводится в соответствии с приоритетными направлениями 
развития системы в Год дошкольного образования и планом научно-методических 
мероприятий ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК».  

1.4. Цель Конкурса – выявление и распространение лучших управленческих 
практик в сфере дошкольного образования Республики Хакасия.  

1.5. Основными задачами Конкурса являются:  
– совершенствование профессиональных компетенций руководителей 

дошкольных образовательных организаций (далее - ДОО);  
– содействие установлению партнерских отношений между ДОО;  
– повышение статуса управленческих команд ДОО.  
1.6. Формат проведения Конкурса – очно-заочный. 
 

2. Участники Конкурса 
 

2.1. Для участия в Конкурсе приглашаются управленческие команды ДОО в 
составе: руководитель/заместители руководителей/ старшие воспитатели/ 
методисты/ специалисты дошкольных образовательных организаций Республики 
Хакасия.  

2.2. Управленческая команда формируется из 3 человек одной ДОО. 
Допускается привлечение педагогов в качестве членов управленческой команды. 

2.3. По результатам заочного этапа проходят в очный этап не менее 3 
команд по каждой номинации.  

 
 
 

3. Порядок проведения Конкурса 



 
3.1. Конкурс проводится в 2 этапа (заочный и очный) по 3 номинациям:  
– управленческие практики работы по реализации программы 

«Фольклорные игры в детском саду» для обеспечения антитеррористической 
защищенности и комплексной безопасности в ДОО;  

– управленческие практики эффективного просвещения родителей 
воспитанников ДОО;  

– управленческие практики эффективной деятельности по духовно-
нравственному и гражданскому воспитанию обучающихся в условиях 
современных требований ДОО.  

3.2. Этапы проведения Конкурса  
 Прием конкурсных материалов на заочный тур: 01.10.2026 г. - 20.10.2026 г.  
 Содержательная экспертиза конкурсных работ: 21.10.2026 г. - 23.10.2026 г.  
 Очный тур и подведение итогов: 30.10.2026 г.  

3.3. Результаты Конкурса публикуются на сайте организатора в течение 
трех дней.  

3.4. Конкурсные материалы принимается в виде заполнения яндекс-формы 
по ссылке https://forms.yandex.ru/u/6aa7b16790fa7bc6c4660f22  

Материалы на конкурс оформляются в виде архивного файла в формате zip, 
с названием образовательной организации и территории (например: Белоярский д/с 
«Аленушка», Алтайский р-он) и содержит следующие документы:  

- заявка на участие (Приложение 1);  
- согласие на обработку персональных данных (Приложение 2);  
- видеовизитка.  
3.5. Содержание Конкурса  
Для участия в заочном туре команды-участники представляют 

видеовизитку дошкольной образовательной организации «Формула команды».  
Формат: видеоролик продолжительностью до 5 минут.  
Технические требования к видеоролику:  
видеоролики выполняются в форматах, поддерживаемых ОС Windows 

(mp4), размером не более 500 Мб, длительностью не более 5 минут. Разрешение не 
ниже 720 px.  

Рекомендации к представлению видеовизитки в Приложении 3.  
Конкурсные испытания очного тура содержат 2 этапа:  
1) «Идеи управления». Выступление команды - участника с представлением 

актуального направления развития ДОО (в соответствии с заявленной 
номинацией). Возможно творческое выступление команды с учетом 
управленческой идеи. Рекомендации по подготовке к очному туру представлены в 
Приложении 4.  

2) «Тренд – баттл». После выступления каждой команде задаются вопросы 
со стороны других участников относительно основных трендов развития 
дошкольного образования (в соответствии с заявленной номинацией) и практике их 
реализации в конкретной ДОО. Жюри оценивает вопросы и ответы участников 
Конкурса. Засчитываются вопросы и ответы, которые раскрывают дополнительные 
стороны реализации направления развития ДОО; вопросы, отражающие 
нестандартный, креативный взгляд на перспективы развития детского сада. 
Победитель в каждой номинации определяется суммированием баллов после 
каждого испытания:  



1. Видеовизитка - 12 баллов.  
2. Выступление - презентация управленческой практики - 15 баллов.  
3. Тренд-баттл - 5 баллов (2 балла за вопросы, 3 балла за ответы).  
Максимальное количество - 32 балла.  
3.6. Организацию и проведение Конкурса осуществляет оргкомитет 

(Приложение 5). Оргкомитет обеспечивает равные условия, объективность 
оценивания всем участникам Конкурса. Направленные материалы в составе заявки 
не возвращаются, не рецензируются и могут быть использованы при подготовке 
публикаций Конкурса.  

3.7. По вопросам организации и проведения Конкурса обращаться: на 
электронную почту: ivasbond67@mail.ru с пометкой «Лидер дошкольного 
образования» Бондаренко Ирине Васильевне, методисту кафедры управления 
образованием ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК», раб. тел.: 8(3902) 24-08-17.  

 
4. Награждение победителей Конкурса 

 
4.1. По результатам Конкурса жюри определяет победителя в каждой 

номинации Конкурса. Победители награждаются дипломами. Всем участникам 
Конкурса вручаются сертификаты. 


